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Informācija par amatpersonu un darbinieku mēnešalgas apmēru 
sadalījumā pa amatu grupām 2025. gadā
(bruto, euro)

	Amatu grupa
	Amata vietu skaits2
	Mēnešalgas diapazons3  
(no–līdz) 
	Vidējā mēnešalga 

	amatu saime, apakšsaime, līmenis vai amata kategorija, līmenis1
	amata 
nosaukums
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1.2. II
	Muzeja vadītājs
	1
	1900
	1900

	4 IIB
	Izstāžu un ekspozīciju zāļu uzraugs
	5
	820
	820

	17 I
	Rezidences administrators
	1
	820
	820

	20.5. IV
	Pētniecības departamenta vadītājs
	1
	1250
	1250

	20.5. IV
	Krājuma departamenta vadītājs
	1
	1365
	1365

	20.5. II
	Mākslas departamenta vadītājs
	1
	1365
	1365

	20.5. II
	Mākslas departamenta speciālists
	1
	1350
	1350

	20.5. II
	Izstāžu kurators
	0.5
	1350
	1350

	20.5. II
	Muzeja administrators ar kasiera pienākumiem
	3
	860
	860

	20.5. II
	Izglītības programmu kurators
	1
	1100
	1100

	20.5. II
	Krājuma glabātājs
	2
	1030
	1030

	20.5. II
	Izstāžu kurators
	2
	1350
	1350

	20.5. II
	Ekskursiju gids
	2
	1020
	1020

	21.1. II
	Dizainers
	1
	1000
	1000

	29 II
	Pārdošanas speciālists
	1
	1120
	1120

	40 I
	Noformēšanas mākslinieks
	2
	1070
	1070

	47 II
	Tulks
	1
	1000
	1000


 
Informācija par piemaksām, prēmijām un naudas balvām 2025. gadā

	Nr. p. k.
	Piemaksas vai prēmijas veids, naudas balva
	Piemaksas, prēmijas vai naudas balvas apmērs
(euro vai %)
	Piešķiršanas pamatojums  vai kritēriji

	1
	2
	3
	4

	1 
	Samaksa par virstundu darbu un darbu svētku dienās
	100%
	DL likums 67.pants, 68.pants

	 2
	Piemaksa par prombūtnē esošo amatpersonu un darbinieku amata pienākumu pildīšanu
	Amatpersona (darbinieks) saņem piemaksu ne vairāk kā 30% apmērā no tai noteiktās mēnešalgas
	Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 14.panta pirmā daļa, Daugavpils pilsētas domes 11.03.2010. noteikumi Nr.3 „Noteikumi par amatpersonu un darbinieku atlīdzību Daugavpils pilsētas domē, Daugavpils pašvaldības centrālajā pārvaldē un tās budžeta iestādēs” 9.punkts.


 

Informācija par sociālajām garantijām 2025. gadā

	Nr. 
p. K.
	Sociālās garantijas veids
	Sociālās garantijas apmērs (euro vai %)
	Piešķiršanas pamatojums  vai kritēriji

	1
	2
	3
	4

	1 
	Pabalsts darbinieku ģimenes locekļa nāves gadījumā 
	Amatpersonai (darbiniekam) izmaksā pabalstu sakarā ar ģimenes locekļa (laulātā, bērna, mazbērna, vecāku, vecvecāku, adoptētāja vai adoptētā, brāļa vai māsas, pusbrāļa vai pusmāsas) vai apgādājama nāvi vienas minimālās mēneša darba algas apmērā 
	2010.gada 11.marta  Daugavpils pilsētas domes Noteikumu Nr.3                            “Noteikumi par amatpersonu un darbinieku atlīdzību Daugavpils pilsētas domē un Daugavpils pilsētas pašvaldības budžeta iestādēs” pants Nr.20.

	2
	Apmaksātais papildatvaļinājums
	No 1 līdz 6 darba dienām
	2010.gada 11.marta  Daugavpils pilsētas domes Noteikumu Nr.3                            “Noteikumi par amatpersonu un darbinieku atlīdzību Daugavpils pilsētas domē un Daugavpils pilsētas pašvaldības budžeta iestādēs” pants Nr.27.
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